
 AIDE-SOIGNANT(E) DE JOUR en EHPAD (H/F)
à temps complet

Débutant(e) accepté(e)

Accompagner des personnes âgées dans tous les aspects de leur vie
quotidienne, dans le respect du bien-être de la personne

Vous devez faire preuve de bienveillance, de respect,
 d'écoute et savoir être attentif(ve) aux personnes âgées 

Postulez par mail : direction.generale@pompidou-belfort.com

NOUS
RECRUTONS

POLE GERONTOLOGIQUE CLAUDE POMPIDOU
14 RUE DE MULHOUSE
BP 70077
90002 BELFORT CEDEX

https://pompidou-belfort.com

poste à pourvoir



Aide-soignant / Aide-soignante de JOUR en EHPAD (H/F) 

BELFORT (90000)  

Le Pôle Gérontologique Claude Pompidou regroupe 3 Résidences situées sur le Territoire de 

BELFORT.  

- la résidence Pierre Bonnef, située en centre-ville de Belfort (73 lits),  

- la résidence Vauban, située en vieille ville de Belfort (82 lits),  

- la résidence La Rosemontoise située à Valdoie (117 lits)  

Ce sont des équipes dédiées et centrées sur leur cœur de métiers : prise en soin des résidents, 

soin, service hôtelier, entretien des locaux, animation et technique  

 

Nous recrutons un(e) aide-soignant(e) diplômé(e) en temps complet  

 

Mission principale : Accompagner des personnes âgées dans tous les aspects de leur vie 

quotidienne, dans le respect du bien-être de la personne et dans sa globalité.  

Missions du poste :  

- Mission 1 : collaborer aux soins d'entretien de la vie  

- Mission 2 : distribuer et aider à la prise des repas des résidents  

- Mission 3 : respecter les règles d'hygiène en vigueur  

- Mission 4 : participer à la démarche de soins infirmiers  

- Mission 5 : assurer les différents transferts et les mobilisations des résidents au sein de 

l'établissement  

- Mission 6 : maintenir une communication adaptée et active vis-à-vis des pensionnaires  

- Mission 7 : encadrer le travail des stagiaires DEAS ou 1ère année IFSI validée Connaissances 

particulières requises : connaissance sur le vieillissement, la psychologie de la vieillesse et la 

communication interpersonnelle. 

 

Capacités relationnelles exigées.  

Maîtrise de l'outil informatique (transmissions).  

 

Savoirs et savoir-faire  

- Connaissances quant au vieillissement physiologique et pathologique (dépendance physique, 

psychique, troubles cognitifs)  

- Connaissances en matière d'hygiène et de sécurité  

- Savoir prendre une constante  

- Savoir animer des ateliers d'activités adaptés aux résidents  

- Savoir s'informer, rendre compte et transmettre les informations nécessaires au PSI  

- Savoir gérer les stocks et les approvisionnements en fourniture de petit matériel à usage 

unique, de confort et linge de lit Savoirs être  

- Posséder un bon sens relationnel, être souriant, attentif à l'autre, poli, respectueux, ponctuel  

- Avoir un bon sens de l'écoute  

- Savoir prendre des responsabilités et des initiatives dans le respect des protocoles.  

- Savoir travailler en équipe  

 

Connaître, prendre en compte et respecter la charte de bientraitance.  

Connaitre, prendre en compte la charte de la douleur.  

Connaitre et prendre en compte l'ensemble des protocoles et procédures. 

 

 
Type de contrat 
Contrat à durée déterminée - 6 Mois   Tout public  



Durée du travail 35h 
horaires normaux  
Salaire/ Grille FEHAP / ancienneté 

 
Profil souhaité 
Expérience 

• Débutant accepté  

Compétences 

• Accompagner une personne dans les gestes de la vie quotidienne Cette compétence est 

indispensable  

• Distribuer les repas et collations au patient/résident selon les besoins ou la prescription 

médicale Cette compétence est indispensable  

• Mesurer les paramètres vitaux du patient/résident, contrôler les dispositifs et 

appareillages médicaux et transmettre les informations à l'infirmier Cette compétence 

est indispensable  

• Réaliser des soins d'hygiène corporelle, de confort et de prévention Cette compétence 

est indispensable  

 

Informations complémentaires 
• Qualification : Employé qualifié 

• Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement 

 

Entreprise 
Pôle Gérontologique C. Pompidou - Siège 

Le pôle Gérontologique Claude Pompidou regroupe :  

- 3 Résidences (Pierre BONNEF, VAUBAN et La ROSEMONTOISE qui deviendra 

prochainement la Résidence des RUBANS),  

- un Centre de Ressources Territorial dont la mission est de permettre aux personnes âgées de 

rester chez elles le plus longtemps possible grâce à un accompagnement renforcé à domicile, 

en complémentarité d'un service d'aide ou de soins à domicile  

- la maison du répit et des aidants / accueil de jour de répit ...  

- un siège social  

 

 

Répondre à cette offre 
 

 

Sur le site : 

https://pompidou-belfort.com/ 

 

ou 

 

par mail : 

direction.generale@pompidou-belfort.com
 

https://pompidou-belfort.com/

